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Klik hier  
voor onderwijskundig  
beleid, personeelsbeleid,  
stelsel van kwaliteitszorg  
en sponsorbeleid

Goed 
werkgeverschap

Inclusiever 
onderwijsGoed 

onderwijs

Ontwikkeling naar 
professionele 

leergemeenschap (PLG)

Proactieve samenwerking 
met externe partners

Neon College
Droom Groot

Afstemmen van  
ons onderwijs op 

veranderende  
doelgroepen

Route naar 
inclusiever onderwijs

  Meer leerlingen naar  
het regulier. Beter  
voor- en nazorg traject 

 Aansluiting op 
arbeidsmarkt 
versterken

 Jaarlijks  
doelgroep-
analyse uitvoeren 
en nieuw 
aanbod hierop 
ontwikkelen

 Meer leerlingen 
doen aan sport 
en cultuur 

  Ouders en 
school werken 
beter samen 

 Wetenschappelijke 
kennis gebruiken

 Samen  
onderwijs 
ontwikkelen

Focus op kwaliteit

 Planmatig begeleiden 

 Schoolaanwezigheid 
vergroten

 Leerlijn sociaal 
emotionele 
ontwikkeling 
maken en  
uitvoeren

  Taal en rekenen op een 
hoger niveau 

 Beter lesgeven 

  Samenwerking 
diplomagericht (DG) 
versterken 

   Veilig en betrouwbaar 
omgaan met informatie 

  Gesprekkencyclus uitvoeren

Bedrijfsvoering: 
wendbaar en 

geborgd

https://neoncollege-attendiz.nl/documenten/



